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Erzieher/in  
Berufspraktikant/in im Anerkennungsjahr (m/w/d)  

Wir sind eine moderne und innovative diakonische Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung mit über 90 
Mitarbeitenden in Leimen mit Außenstellen in Heidelberg und Mauer. Für 20 Schüler und 
Schülerinnen im Alter von 6 bis 16 Jahren bieten wir unsere Intensive Heilpädagogische 
Gruppenarbeit an (nach §27,2 und in Verbindung mit § 35a SGB VIII). Wichtiger Bestandteil in diesem 
Angebot ist es, herausfordernden Erfahrungen und Entwicklungsbedingungen professionell zu 
begegnen und die Kinder und Jugendlichen zu fördern und zu unterstützen. 

Ab Herbst 2024 suchen wir eine/n Erzieher/in im Anerkennungsjahr zur Verstärkung unseres Teams 
in Heidelberg-Boxberg. 

Wir suchen:  

• Erfolgreich abgeschlossene schulische Ausbildung zur/zum Erzieher/in mit Zulassung zum 
Anerkennungsjahr 

• Lernbereitschaft, Reflexionsfähigkeit und Motivation zur kreativen Mitgestaltung des 
pädagogischen Alltags  

• Mitarbeit unter professioneller Anleitung in den verschiedenen Arbeitsfeldern:  
o Förderung der individuellen Ressourcen und Kompetenzen  
o Zielorientiertes Arbeiten gemäß Hilfeplanung  
o Strukturierung des Gruppenalltags und Gestaltung von Freizeitangeboten  
o Begleitung der Lernzeit  
o Zusammenarbeit mit Eltern, Schulen und Behörden  
o Mitarbeit an der pädagogischen Konzeption der Einrichtung  
o Dokumentationen und Stellungnahmen verfassen  

• Belastbare Persönlichkeit, die im Umgang mit herausfordernden Situationen ruhig bleiben 
kann 

Wir bieten:  

• Einbindung in ein Team von pädagogischen Fachkräften 
• Individuelle Anleitung im Anerkennungsjahr durch erfahrene Fachkräfte  

• regelmäßige Fallbesprechungen  

• gezielte Einarbeitung 

• Fachlich-persönliche Entwicklungsmöglichkeit durch regelmäßige Lerngespräche  

• Ausstattung und Materialien in sehr guter Qualität 

• gutes Betriebsklima 

Wir freuen uns auf eine Berufspraktikantin/-praktikanten, die/der mit Zugewandtheit Kinder und 
Jugendliche mit ihren Problemen annehmen und wertschätzend begleiten kann und unser 
sechsköpfiges Team verstärkt. Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne unsere Teamleitung, Frau 

Doris Mader, unter der Telefonnummer 06221-38 08 55. Weitere Informationen zu uns finden Sie 
auch auf unserer Homepage www.friedrichstift.de 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, so freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung als PDF-Datei 
an bewerbung@friedrichstift.de oder über unser Online-Bewerbungsformular auf 
www.friedrichstift.de/Karriere 


